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Princip om fravaersdaekning

Baggrund
Pa Trgrgdskolen gnsker vi at vaere kendt for vores arbejde med at skabe staerke og udviklende leerings-

miljger og for at vaere en skole, der formar at omszette de nationale malsatninger (se mere herom i
princippet om Laeringens organisering) til konkrete resultater. Ud over de nationale malsatninger er
afseettet for arbejdet Synlig Laering og de tre retningsgivende veaerdier i Rudersdal Kommunes 0-18 ars
politik — leering, trivsel og sundhed. En vigtig forudsaetning for at lykkes med dette arbejde er, at under-
visning og gvrige aktiviteter gennemfgres med sa hgj kvalitet og i sa velfungerende og trygge rammer
som muligt.

Pa Trgrgdskolen kan undervisning af hgj kvalitet have mange former i udtryk og organisering. Det er dog
altid sadan, at én laerer i et givet fag er hovedansvarlig for undervisningens indhold, og for at klassen og
eleverne nar de fastsatte mal. Det er naturligt, at den ansvarlige laerer star for hovedparten af undervis-
ningen i faget. Men klassens laerere kan ogsa undervise pa tveaers af fag fx i forbindelse med tvaerfaglige
emner, projektundervisning mv. Et team af lzerere kan ogsa undervise hinandens klasser pa tvzers eller
fordele klassernes elever i hold pa nye mader, nar det giver faglig og/eller trivselsmaessig mening. Uan-
set hvordan undervisningen konkret organiseres, sa er det afggrende, at eleverne pavirkes mindst mu-
ligt, nar personalet af forskellige arsager har fraveer.

Pa Trgrgdskolen opdeler vi fraveer i tre former: 1) Planlagt fraveer med langt varsel, 2) planlagt fravaer
med kortere varsel og 3) akut opstaet fravaer. Personalets fraveer er i sig selv ikke en hindring for at sikre
hgj kvalitet i undervisningen, men jo mere af fraveeret der er kendt pa forhand, jo bedre kan skolen for-
spge at planlaegge og tilrettelaegge undervisningen, sa eleverne pavirkes mindst muligt. | forhold til det
akut opstaede fraveer, fx i forbindelse med sygdom, er ambitionen, at dette fravaer skal vaere sa lille som
muligt.

Indholdsmaessige mal for fraveersdaekningen pa Trgrgdskolen

Det overordnede mal for naervaerende princip er, at eleverne skal pavirkes mindst muligt af personalets
fraveer — uanset om fraveeret er planlagt eller ikke-planlagt. For at sikre hgj kvalitet i undervisningen
gnsker vi, at eleverne skal undervises mest muligt af egne lzerere. Dette overordnede mal skal nas med
afseet i felgende delmal:

1. Alt planlagt fraveer med langt varsel, som fx lejrskoler og kurser, fordeles som udgangspunkt i
den arlige fagfordeling og skemalaegning. Ved laengere tids kendt fravaer, som fx barsel eller
lengere tids sygdom, tilknyttes en fast vikar eller anden lzerer pa skolen, som i perioden overta-
ger undervisningsansvaret.

2. Planlagt eller forventet fraveer med kort eller kortere varsel, som fx kursusmuligheder opstaet
hen over aret, og ved sygdom der hverken kan karakteriseres som akut eller som laengere tids
sygdom, daekkes som hovedregel af klassens leerere ved genplanlaegning af skemaet for den om-
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fattede periode. Nar genplanlaegning ikke er mulig, daekkes fraveaeret af vikar, og sa vidt muligt af
samme vikar for hele perioden. Ledelse og personale arbejder Igbende pa at udvikle processer
og praksis, som minimerer vikarforbruget og gger den egen-leererdaekkede undervisning, hvilket
bor afspejles i leerer-/vikarnormeringen.

3. Akut fraveer ved fx sygdom dakkes som hovedregel af vikarer. Muligheden for simpel genplan-
leegning og laererdaekket undervisning med egne leerere undersgges, nar det giver mening.

4. For at sikre hgj kvalitet i vikardeekkede lektioner fglger skolens ledelse systematisk op pa vika-
rernes kompetencer og indsats. Det enkelte team vedligeholder et beredskab af relevante aktivi-
teter og materialer til de enkelte klasser og fag, som kan anvendes, hvis der akut skulle blive be-
hov for, at en vikar overtager undervisningen.

5. Klassernes timetal i de forskellige fag kan som konsekvens af ovenstaende delmal fordeles
ujaevnt over skolearet. Skolens ledelse sikrer, at klassernes lovbestemte timetal i dansk, mate-
matik og historie overholdes.

6. Der kan ikke aflyses undervisning for bgrn i 0.-5. klasse ved personalets fraveer. Pa de gvrige
klassetrin kan undervisningen aflyses, hvis det skgnnes, at der ikke kan findes en Igsning, der sik-
rer tilstraeekkelig kvalitet i undervisningen.

7. For at kunne vurdere om der er behov for at tage seerlige hensyn i nogle klasser/fag, herunder
hvis klasser omfatter elever med seaerlige behov, fglger skolens ledelse Isbende, om nogle klasser
eller fag er saerligt hardt ramt af fraveer.

8. Eleverne skal hurtigst muligt orienteres om skemaandringer som fglge af fravaer, ligesom for-
2ldre skal orienteres om alle skemaandringer.

9. Foreeldre skal orienteres om eventuelle afvigelser fra normalen i forhold til at na timetallet for
det pageldende fag, herunder ogsa om hvordan skolen vil rette op pa afvigelserne.

10. Skolebestyrelsen orienteres to gange arligt:

e Om klassernes eventuelle afvigelser fra normalen i forhold til at na timetallet

e Om maengden af henholdsvis langtidsplanlagt, korttidsplanlagt og akut opstaet fra-
veer, dekningen af dette fravaer ved planlaegning, genplanlaegning og vikar, samt den
faktiske daekning af fraveeret i form af egne lzerere, vikar eller aflysning.

e Om status vedrgrende eventuelle saerligt hardt ramte klasser eller fag (hver maned).

Skolens ledelse planlaegger og tilretteleegger den konkrete udmgntning af delmalene i samarbejde med
personalet. Samlet set skal der sgges de Igsninger, som sikrer den hgjst mulige kvalitet inden for ram-
merne, og som forstyrrer elevernes laering og trivsel mindst muligt. Det kan betyde, at I@sningerne pa-
virker flere klasser.

Tilsyn og evaluering
Skolebestyrelsen fgrer tilsyn med princippets delmal arligt. Tilsynet foretages:
e Dels som en evaluering af, hvor langt skolen er kommet med at implementere de enkelte delmal
i princippet og dermed ggre det til en del af daglig praksis.
e Dels som en rapportering af resultaterne.

Tilsynet gennemfgres i gvrigt i henhold til skolebestyrelsens "Retningslinjer for tilsyn med skolens prin-
cipper”.



