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Referat fra skolebestyrelsesmøde 
 tirsdag d. 28. marts 2023 kl. 17.00 – 20.00 

Kongressen 

 

Skolebestyrelsen består af forældre, medarbejdere og elever: 
 
Forældrerepræsentanter: 

• Charlotte Neerup, CN 

• Kaspar Schauby, KS 

• Mette Carstensen, MCA 

• Lotte Bruun Roslev Jensen, LBJ 

• Christa Krell, CKR   

• Ulrich Gheisler, UGH 

• Casper Bech Eiersted, CBE 

• Susanne Springborg, SS (Suppleant) 

• Lauren Morrissey. LMO (suppleant) 
 

Medarbejderrepræsentanter: 

• Carsten Brünner, CB 

• Hasan Hüseyin Mor, HM 
 
Elevrepræsentanter: 

• Isabella Mouyal, ISA 

• Astrid Frøhlke la Cour, AFC 
 
Ledelsen er sekretær for skolebestyrelsen og har ikke stemmeret 
 
Ledelsen: 

• Jesper Lykkegaard, JL - Skoleleder 

• Jesper Voss Jacobsen, JJ - souschef 
 
Kommunalbestyrelsen har udpeget repræsentant til skolebestyrelsen, som deltager uden 
stemmeret 
 
Kommunalbestyrelsesmedlem og medlem af børne- og skoleudvalget: 

• Malene Barkhus Larsen, MBL 
 
Til stede: CN, KS, MCA, LBJ, CKR, UGH, SS, Cb, MBL, PT, JL 
 
Kommende skolebestyrelsesmøder:  
11/4 – ’23, 25/4 – ’23, 30/5 – ’23, 20/6 – ’23 
 
Alle møder gennemføres i tidsrummet kl. 17.00 – ca. 20.00 
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1. kl. 17.00 Godkendelse af dagsorden, referat fra sidste møde og valg af ordstyrer  
I henhold til forretningsordenen betragtes referatet som godkendt, hvis ikke der er 
indsendt skriftlige kommentarer senest otte dage efter modtagelsen. 

 
Input til eventuelt og kommentarer til dagsorden og tidsplan. 
 
Eventuelt:  

o digitale medier 
o Forældrehenvendelse 
o Ferieplan – ændres pga. lov om st. bededag 

 
Dagsorden: 

• P11 fremrykkes 

• P8 udsættes 

• P10 udsættes 
  

Pædagogisk afdelingsleder, Pernille Thomsen deltager på skolebestyrelsesmødet 
som erstatning for souschef, Jesper Jacobsen, som er på tjenesterejse. 

 
Valg af ordstyrer: JL 
 
Referat fra skolebestyrelsesmøde d. 28. februar 2023 er tidligere sendt til SB 

 
2. kl. 17.05 Orientering fra Skoleleder (10 min) – JL 
 

• Elevtrivselsmåling er gennemført. Svarprocent fra Trørødskolen er på 92%, hvilket 
givet et retvisende statistisk grundlag for vurdering af elevernes trivsel 

• Trivselsdag d. 3. marts. Fælles aktivitet med dans blev gennemført med alle 
eleverne på parkeringspladsen til fælles danseserie 

• Skolens fødselsdag bliver fejret d. 31. marts. Det bliver med bingo, flødeboller og 
det hele       

• Kommende skoleårs planlægning er i gang efter den tids- og procedureplan, som er 
aftalt i skolens MED udvalg. 

• Der er gennemført kontaktforældremøde på 6. årgang vedrørende vikardækning og 
kommunikation. Mødet forløb tilfredsstillende og alle forældre fik efterfølgende en 
skrivelse fra skoleleder 

• Da JJ er fraværende ved mødet d. 28/3, bliver budget 2023 fremlagt på 
ekstraordinært skolebestyrelsesmøde d. 11. april. 
 

3. kl. 17.15 Orientering fra Kommunalbestyrelsen (10 min) – MBL 
Mundtlig orientering 
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Børne- og skoleudvalget efterspørger en udtalelse fra Trørødskolens 
skolebestyrelse om spørgsmålet om 4 eller 5 kommende 0. klasser til skoleåret 
23/24. 
Børne- og skoleudvalget har ansvaret for den økonomiske tildeling til skolerne. BSU 
har opmærksomhed på, at anvende de økonomiske ressourcer fornuftigt. 
Med oprettelse af 5 kommende 0. klasser, sænkes klassekvotienten fra ca. 27 til ca. 
22 elever. Det kommer til at øge udgiften pr. elev til at gennemføre undervisningen. 
 
BSU har været med ved gennemførelse af udviklingssamtaler mellem forvaltningen 
og skolernes ledelser. Malene har været med ved udviklingssamtalen på 
Trørødskolen og fik et indtryk af en professionel pionerskole, som sætter 
spændende udviklingsprojekter i gang. 
 
Tildelingsmodellen kommer til behandling i dette kalenderår. Der arbejdes på, at 
omfordele de økonomiske midler, således at flere skoler får bedre økonomiske 
rammevilkår.  

 
4. kl. 17.25 Formanden orienterer (10 min) – CN 

Mundtlig orientering 
 
Formanden har modtaget politisk henvendelse vedrørende antallet af kommende 0. 
klasser. 
Der har været gennemført skoleforumsmøde om den kommunale økonomi. 
Økonomien i Rudersdal kommune er anstrengt og det er nødvendigt, at indefryse 
midler svarende til 5,5 mio. kr. som egentlig var øremærket ombygninger på de 
skoler, som ikke er sammenlagte. 
Formandskredsen har drøftet oprettelse af forældreråd på 
sammenlægningsskolernes matrikler. 
Formandskredsen har opmærksomhed på vikarproblematikken. 
Der er ligeledes opmærksomhed på skolernes økonomiske tildelingsmodel. 

 
5. kl. 17.35 Elevrådsformanden orienterer (10 min) – ISA 

Mundtlig orientering 
Udgår 

 
6. kl. 17.45 Arbejdet med tilknytning af fastansat personale til Trørødskolen - PT 
 

Baggrund: Rudersdal kommune har politisk opmærksomhed på fastholdelse og 
rekruttering til Rudersdal kommune. Der er i den forbindelse nedsat et kommunalt 
”17/4 – udvalg”, som kommer med anbefalinger til kommunens velfærdsområder. 
 
Trørødskolen har i indeværende skoleår ansat flere nyuddannede lærere og 
pædagoger, som skolen har lagt et tilknytningsprogram for. 
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Intention og målet for initiativet er at de nye medarbejdere får er god begyndelse på 
deres arbejdsopgaver og bliver introduceret til skolens praksis på en rolig måde. 
Initiativet har også til formål, at nye medarbejdere får mulighed for at drøfte deres 
arbejdssituation med hinanden. 
 
Indstilling: Pædagogisk afdelingsleder fortæller om tilknytningsprogrammet og de 
foreløbige erfaringer. 
 
Beslutning: Skolebestyrelsen blev orienteret om skolens arbejde med at tilknytte 
nye medarbejdere. 
Skolen har i indeværende skoleår igangsat en række initiativer, som har til formål at 
gøre nye medarbejderes begyndelse på Trørødskolen, bedst mulig. Der er således 
gennemført flere sociale arrangementer i fritiden, samlinger i arbejdstiden og 
systematiske samtaler med nye medarbejdere. 
De nyuddannede medarbejdere har været med i en samtaleforløb med ekstern 
konsulent, hvor fælles udfordringer og glæder ved at arbejde med elevernes læring 
og trivsel, har været genstand for drøftelser og vidensdeling.  
 

7. kl. 18.00 Idrætsklasser – status på antal ansøgere og proces (20 min) 
 

Baggrund: Skolebestyrelsen har tidligere tilkendegivet opbakning til at forsøge at 
realisere etablering af idrætsklasser i udskolingen fra 7. – 9. klasse. 
Trørødskolen har indgået samarbejde med fire idrætsforeninger i Rudersdal 
kommune. Det drejer sig om FC Rudersdal, Rudersdal bevægelsesakademi, 
Søllerød svømmeklub, Holte Tennisklub. 
Ansøgningsfristen til optagelse i idrætsklasserne er nu udløbet, og der tegner sig et 
billede af idrætsklassernes optag. 
  
Status pr. 21. marts: 
 
Kommende 7. klasse: 

• 13 fodboldspillere 

• 2 tennisspillere 

• 7 svømmere 

• 4 dansere 
 
I alt: 26 elever – 9 piger, 17 drenge – 11 ansøgere udefra. 
 
Kommende 8. klasse: 

• 12 fodboldspillere 

• 1 tennisspiller 

• 1 svømmer 

• 6 dansere 
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I alt: 20 elever – 7 piger og 13 drenge – 5 ansøgere udefra 
 
Skolen gennemfører optagelsessamtaler med ansøgerne i uge 12 og uge 13. 
 
Indstilling: Skoleleder gennemgår de økonomiske perspektiver på realisering af 
idrætsklasserne. 
Skolebestyrelsen drøfter antallet af ansøgninger og tilkendegiver fortsat opbakning 
til realisering af idrætsklasserne. 
 
Beslutning: Skolebestyrelsen blev orienteret om antallet af ansøgere og den 
overordnede økonomi, som dette medfører. Det er således muligt, at tilknytte det 
pædagogiske personale, som er nødvendigt for at klasserne får planlagte 
undervisning. 
 
Skolebestyrelsen tilkendegiver fortsat opbakning til den endelige realisering af 
idrætsklasserne. 

 
8. kl. 18.20 Skolebestyrelsens årsberetning (20 min) 
 

Baggrund: Af folkeskolelovens paragraf 44, stk. 12 & 13 fremgår det, at: 
 
Stk. 12. Skolebestyrelsen afgiver en årlig beretning. 
Stk. 13. Skolebestyrelsen indkalder mindst en gang årligt forældrene til et fælles møde til 
drøftelse af skolens virksomhed. På et sådant møde behandles årsberetningen, jf. stk. 12. 

 
Skolebestyrelsen har tidligere drøftet hvorledes årsberetningen skal aflægges i 
indeværende skoleår. 
  
Indstilling: Skolebestyrelsen drøfter hvorledes årsberetningen skal aflægges i 
indeværende skoleår, og aftaler dato for et fælles møde og form på et fælles møde. 
 
Beslutning: Punktet udsat 

 
9. kl. 18.40 Ansøgning om forkortelse af skoledagen (20 min) 
 

Baggrund: Trørødskolen har i indeværende skoleår forkortet skoledagen efter 
folkeskolelovens paragraf 16 stk. d. 
Der er opstået yderligere mulighed for afkortelse af skoledagen efter 
folkeskolelovens paragraf 16 stk. e. 
Ansøgning om forkortelse af skoledagen skal behandles i skolens skolebestyrelse 
og MED udvalg. 
 
Indstilling: Skoleleder indstiller til, at Trørødskolen ansøger forkortelse af 
skoledagen efter ovenstående paragraffer i folkeskoleloven. 
Omfanget af indstillingen er anført i ansøgningsskemaet. 
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Beslutning: Skolebestyrelsen drøftede vedlagte ansøgningsskema til afkortelse af 
skoledagen. Skolebestyrelsen ønsker afkortning af skoledagen i fuldt omfang, som 
ansøgningen indeholder. 
 
Bilag: Ansøgningsskema 

 
10. kl. 19.00 Årsager til fravær for personalet – status på vikardækning 
 

Baggrund: Fravær blandt personalet medfører vikardækning i klasserne. Dette 
forhold har været genstand for flere drøftelser i skolebestyrelsen i dette skoleår. 
 
Skolens ledelse følger nøje klassernes vikardækning med hhv. uuddannet og 
uddannet personale. 
 
Vikardækning skyldes fravær hos det faste personale. Fraværet er svingende, men 
en del af fraværet skyldes årsager, som er bestemt af faktorer, der knytter sig til 
overenskomster eller arbejdsprocedurer. 
 
Indstilling: Skoleleder fremlægger hvorledes fraværet blandt personalet har 
årsager i en række forhold, som medfører vikardækning i klasserne. 
Skoleleder fremlægger status på uuddannet vikardækning på skolens årgange. 
 
Beslutning: udsat 

 
11. kl. 19.20 Oprettelse af kommende børnehaveklasser (20 min) 
 

Baggrund: Børne- og skoleudvalget har tidligere besluttet at oprette 5 kommende 
børnehaveklasser på Trørødskolen. 
Denne beslutning er udgangspunkt for planlægningen af kommende skoleår for 
børnehaveklasserne. 
Efter beslutning om oprettelse af 5 børnehaveklasser var taget i BSU, har antallet af 
elever ændret sig flere gange. Først nedadgående til et niveau, som berettiger 
oprettelse af 4 klasser, og efterfølgende til et niveau, som nærmer sig oprettelse af 
5 klasser. 
Trørødskolens ledelse er forpligtet til at oplyse Børne- og skoleudvalget, hvis 
beslutningsgrundlaget ændrer sig. Således faldt elevantallet til et niveau under 
antalsgrænsen for oprettelse af den femte børnehaveklasse.  
Denne ændring har skoleleder gjort forvaltningen opmærksom på. 
BSU er blevet orienteret om situationen, med henblik på genovervejelse af 
beslutningen om oprettelse af 4 eller 5 kommende børnehaveklasser. 
Børne- og skoleudvalget ønsker, at Trørødskolens skolebestyrelse forholder sig til 
det aktuelle elevantal og udtaler sig om hvor mange børnehaveklasser, som man 
ønsker oprettet. 
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Pr. 23. marts er det aktuelle elevantal på 110 elever. Det er fortsat under 
antalsgrænsen for oprettelse af den femte klasse, men med en meget lille margen til 
at det ministerielle klasseloft, udløser den femte klasse. 
 
Indstilling: Skolebestyrelsen drøfter situation med et elevantal, som balancerer på 
kanten mellem 4 eller 5 klasser, og formulerer en udtalelse til børne- og 
skoleudvalget 
 
Beslutning: Skolebestyrelse og skoleledelse anbefaler kommunalbestyrelsen, at 
fastholde den oprindelige beslutning om oprettelse af 5 kommende 0. klasser. 
Skolebestyrelsen tilslutter sig skoleleders udkast til udtalelse vedrørende 
problematikken. 

 

12. kl. 19.40 Eventuelt (10 min) 
 

Et skolebestyrelsesmedlem ønsker, at politikken for digitalisering genbesøges.  
 
Et skolebestyrelsesmedlem har fået en henvendelse fra en forælder om en 
hændelse. Skoleledelse tager sagen videre herfra. 
 
Der skal overvejes, om ferieplanen skal ændres pga. lovændring om Store 
bededag. Ferieplanen kommer på dagsorden til næste skolebestyrelsesmøde. 
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