TRORODSKOLEN

Gl. Holtevej 2, 2950 Vedbak, Troeroedskolen@rudersdal.dk, tif. 4611 4600

Referat fra arsmgde, skolebestyrelsesmade og konstituerende made
tirsdag d. 16. juni 2026 kl. 17.00 — 20.00
NB: Arsmgde kl. 16.30 — 17.00
Kongressen

Skolebestyrelsen bestar af foreeldre, medarbejdere og elever:
Foraeldrerepraesentanter:

Charlotte Neerup, CN

Kaspar Schauby, KS - afbud

Anders Heibrock Mortensen, AHM
Lotte Bruun Roslev Jensen, LBO
Christa Krell, CKR

Ulrich Gheisler, UGH

Nikolaj Warming — Lollesgaard, NWL

Medarbejderrepraesentanter:

e Carsten Brinner, CB
e Hasan Huseyin Mor, HM

Elevrepreesentanter:

e Agnes Lykke Virenfeldt, ALV — formand for elevradet
e Caroline Renard Bjerg, CRB - naestformand for elevradet - afbud

Ledelsen er sekreteer for skolebestyrelsen og har ikke stemmeret
Skoleledelse:

e Claus Bjgrn Andreasen, CBA - Viceskoleleder
e Jesper Lykkegaard, JL — Skoleleder

Kommunalbestyrelsen har udpeget repreesentant til skolebestyrelsen, som deltager uden
stemmeret.
Kommunalbestyrelsesrepraesentant:

e Freja Eva Lockenwitz, Radikale Venstre - afbud

Gaester — kommende skolebestyrelsesmedlemmer:

e Christine Lund Frantz Hansen
e Peter Hjort — Ejlertsen
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PO kl. 16.30 Skolebestyrelsens arsmgde (30 min)
Dagsorden:
e Velkommen v. Jesper Lykkegaard, skoleleder

e Skolebestyrelsens arsberetning v. Charlotte Neerup, skolebestyrelsesformand
o Arsberetning er offentliggjort pa Traradskolens hjemmeside

e Spargsmal til skolebestyrelsen
o Spgrgsmal om klassedeling, klassedannelse, vikarer mm.

P1. kl. 17.00 Godkendelse af dagsorden, referat fra sidste mgde og valg af ordstyrer,
punkter til eventuelt

Konstatering af skolebestyrelsesmgdets beslutningsdygtighed
o 9 af 11skolebestyrelsesmedlemmer til stede. Mgdet er beslutningsdygtigt

e Godkendelse af dagsorden, tidsplan, evt. justeringer
o Dagsorden og tidsplan godkendt

e | henhold til forretningsordenen betragtes referatet som godkendt, hvis ikke der er
indsendt skriftige kommentarer senest otte dage efter modtagelsen. Referat fra
skolebestyrelsesmgde d. 26. maj 2026 er tidligere sendt til SB

o Referat fra sidste mgde godkendt

e valg af ordstyrer
o JL valgt

e Punkter til eventuelt (ej beslutningspunkter)
o Velkommen til Christine og Peter.

P2 kl. 17.10 Godkendelse af budget 2026 og drgftelse af tildelingsmodel (30 min)
Baggrund: Skolebestyrelsen har ved to mgder behandlet budget 2026 til godkendelse.
Skolebestyrelsen har ved 2. behandling udtrykt, at budgettets indholdsmaessige prioriterin-
ger er tilfredsstillende. Skolebestyrelsen har saledes ikke indvendinger i forhold til skolele-

delsens fremlagte budget, som anses at vaere ansvarligt og fornuftigt.

Men Skolebestyrelsen har fortsat en bemaerkning til den nye vedtagne tildelingsmodel,
som bestyrelsen mener undlader at skabe lige rammevilkar mellem skolerne.

Af denne principielle arsag, er skolebestyrelsen afholdende fra en godkendelse af budget-
tet for 2026.

Bt | il
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Pa skolebestyrelsesmgde d. 28. april tilkendegav skolebestyrelsen, at man gerne sa en
drgftelse med Rudersdal kommune af tildelingsmodellen ud fra principielle perspektiver.

En sadan drgftelse kunne abne for en godkendelse af budget 2026.

Indstilling: Skolebestyrelsen drgfter tildelingsmodellens intentioner om lige rammevilkar
med Rudersdal kommunes skolechef. Drgftelsen indeholder ligeledes en klarlsegning af
budgetprocessen, safremt den skal laftes ud af skolebestyrelsen.

Skolebestyrelsen godkender skoleledelsens udkast til budget 2026.
NB: ved punktets behandling deltager Rudersdal kommunes skolechef Martin Gredal

Beslutning: Skolechef Martin Gredal gjorde rede for den aktuelle politiske situation vedrg-
rende skolernes tildelingsmodel, og de forventelige aendringer, som er foran politisk be-
handling i budgetproces 2027-2030.

Det er forvaltningens vurderingen, at tildelingsmodellens struktur med en primaer veegt i
klassetildelingsressourcen, og en mindre veegt i elevtildelingen, har bred opbakning blandt
de politiske partier i nuveerende kommunalbestyrelse.

Barne- og skoleudvalget har indstillet til kommunalbestyrelsen, af "model 2b” i optime-
ringsscenarierne indstilles til vedtagelse i det kommende budget. Det betyder i korte treek,
at den nedre gennemsnitlige elevkvotient saenkes til 19 elever, fgrend antallet af klassetil-
delingsressourcer reduceres. Dette vil have betydning for risikoen for klassesammenlaeg-
ninger pa Trgradskolen, som matematisk reduceres.

Skolechefen understregede, at skolebestyrelsens stillingtagen til skolens budget ikke har
sammenhaeng med tildelingsmodellens implementering og justering.

Skolechefen fortalte, at sa&fremt skolebestyrelsen ikke kan godkende skolens budget, over-
gar denne kompetence til kommunalbestyrelsen, som uddelegerer den til skoleomradet og
dermed til skolechefen.
Skolebestyrelsen tog stilling til godkendelse af budget 2026.
Skolebestyrelsen godkendte budgettet ved afstemning. Stemmerne fordelte sig saledes.

- 6 bestyrelsesmedlemmer der stemte for

- 1 bestyrelsesmedlem stemte blankt

- 2 bestyrelsesmedlemmer stemte imod.

Skolebestyrelsen supplerer godkendelsen af budgettet med fglgende bemaerkning:
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Skolebestyrelsen godkender dette ars budget, fordi budgettet er tilfredsstillende og an-
svarligt ud fra det samlede budget, som skolen har faet tildelt.

Godkendelsen er ikke en tilkendegivelse af enighed i den nye tildelingsmodels fordeling af
wkonomi til skolerne. Det er fortsat skolebestyrelsen holdning, at den nye tildelingsmodel
ikke har medfeart lige rammevilkar for skolerne, hvilket bestyrelsen mener det forestaende
a&ndringsforslag vedrgrende optimeringsscenarierne, viser.

Skolebestyrelsen papeger, at tildelingsmodellen ikke leverer pa det oprindelige krav om
simplicitet. Modellen er forsat teknisk og er blevet tiltagende mere kompliceret.

P3. kl. 17.40 Elevradsformanden orienterer (10 min)
Mundtlig orientering

Elevradet (szerligt de eeldste klasser) oplever, at de ofte far nej nar de skal pa toilettet i ti-
merne, men de far ogsa nej nar der er pause, for der skal de veere ude. Ledelsen tager
den videre.

P4. kl. 17.50 Orientering fra Kommunalbestyrelse (10 min) — FEL
Mundtlig orientering
Udgar

P5. kl. 18.00 Formanden orienterer (10 min) — CN
Mundtlig orientering

Charlotte takkede af som formand. Takkede skolen og bestyrelsen for mange ars godt
samarbejde.

P6 kl. 18.10 Tilsyn med elevtrivsel (50 min)

Baggrund: Skolebestyrelsen skal fare tilsyn med elevtrivslen pa kommende skolebesty-
relsesmgde i juni.

Tragradskolens elever har gennemfgrt den arlige elevtrivselsmaling. Malingen blev gen-
nemfart med en besvarelsesprocent pa 94%.

Elevtrivselsmalingen er opdelt i to rapporter. En rapport for 0. — 3. klasse, og en rapport for
4. - 9. klasse. Det er sidstnaevnte rapport, som anvendes i sammenligning med gvrige
skoler, og som udggr datamateriale til offentlige kilder om elevtrivsel.

Traradskolens elevers trivselsscore er hgj, og har veeret det historisk. Dog har der veeret
en nedadgaende tendens over de sidste 5 ar. Den tilneermelsesvaerdige nedadgaende
tendens ses ogsa pa landsplan.

Den generelle trivsel over de sidste 10 ar ses af nedenstaende graf:
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Generel trivsel pr. ar
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| dette ars elevtrivselsmaling er den nedadgaende tendens vendt en anelse, saledes at
den generelle elevtrivsel er steget i forhold til sidste ar.

Skolebestyrelsen har et fokus pa netop trivsel og har nedsat en arbejdsgruppe, som arbej-
der med dette.

Skolebestyrelsen har pa madet d. 16. december 2025 besluttet, at tiltreede trivselskommis-
sionens definition af trivsel:

"Man trives, nar man overordnet set er glad for sit liv. Man trives, nar man kan udvikle sig,
udfolde sine evner samt indgd i og bidrage til feellesskaber. Man trives, selvom man ople-
ver perioder med modgang og udfordringer. Det afggrende er, at man kan handtere sa-
danne perioder”

Der er ligeledes besluttet en videre proces, som skal iveerkseettes. Processen indeholder
en drgftelse af trivselsmalingens validitet og fortolkning ud fra to analyser fra hhv. Rock-
woolfonden og Cepos. Denne drgftelse er gennemfart pa skolebestyrelsesmadet i maj
2026.

| dette ars trivselsmaling ses en lille stigning i den generelle trivsel. Stigningen er ikke ud-
tryk for en signifikant forbedring, men mere en naturlig variation i malingen og maleusik-
kerhed.

Der ses ogsa stigning bade kommunalt og nationalt, se bilag.

Det er mindre forbedringer i "ro og orden” og "stgtte og inspitation”, hvor iseer "ro og orden”
driver stigningen med bidrag fra "stgtte og inspiration”.

Der bar veere en opmaerksomhed pa motivation og udfordringer med "ro og orden” i ud-
skolingsargangene. Dette bgr have et forbedringsperspektiv, fremfor en systemekritik.
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Indstilling: Skolebestyrelsen preesenteres for trivselsundersggelsen med afseet i udviklin-
gen hen over tid, og med specifikt blik pa dette skolears trivselsmaling.

Skolebestyrelsen drgfter resultaterne og analyserne af trivselsmalingerne med afseet fra
vedhaeftede bilag.

Skolebestyrelsen gennemfarer tilsyn med elevtrivsel.
Beslutning: Udseettes til kommende skolebestyrelsesmgde i august.

Bilag: Elevtrivselsrapport 4. — 9. klasse 2026, trivselsstatistik fra 2015 — 2026, Al Trivsels-
analyse for Trgrgdskolen

P7 kl. 19.00 Status for skemalaegning og skemalaegningsprincipper (10min)

Baggrund: Skolebestyrelsen orienteres om hvorledes skemalaegningen skrider frem og
hvilke prioriteter, som ma foretages for at fa skemaet til at haenge sammen.

Indstilling: Skolebestyrelsen orienteres om status for skemalaegningen

Beslutning: JJ orienterede skolebestyrelsen om status og proces for skemalaegning. Ske-
malaegningen indeholder en lang reekke bindinger for mgdetider, lokalebindinger, uddan- 6
nelsesdage, konfirmationsforberedelse, morgentraening, eksterne brugere, samarbejdspro-
jekter, fagpaedagogiske principper, naturfagsorganisering i udskoling, guided reading i ind-
skoling og meget andet.

Hele processen gar som det skal og det gar fremad. Der foreligger et grundskema ved op-
start af kommende skolear.

Ved dette punkt deltager administrativ afdelingsleder, Jesper Voss Jacobsen online.
P8 kl. 19.10 Eventuelt (10 min)
P9 kl. 19.20 Konstituering af skolebestyrelse 2026 - 2030 (10 min)

Baggrund: Styrelsesvedteegten for skoleveesenet i Rudersdal kommune beskriver hvorle-
des nye skolebestyrelser skal konstituere sig:

“Inden sommerferien indkalder skolelederen den nye skolebestyrelse til et konstituerende
made. Pa skolebestyrelsens farste mgde vaelger medlemmerne en af foraeldrerepraesen-
tanterne som formand ved bundet flertalsvalg.Ved bundet flertalsvalg er den kandidat
valgt, der opnéar absolut flertal af de afgivne stemmer....”

Ved absolut flertal forstas, at den valgte kandidat skal opna mere end halvdelen af de af-
givne stemmer.
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Indstilling: Der veelges formand og naestformand for skolebestyrelsen, geeldende fra 1.
august 2026.

Beslutning: Bestyrelsen konstituerer Nikolaj Warming — Lollesgaard som formand og
Christa Krell som naestformand. Tillykke med valget, og tak for at stille jer til radighed.

P10 kl. 19.30 Fastleeggelse af skolebestyrelsesmgder i skolearet 2026-2027 (10 min)

Baggrund: Skolebestyrelsesmgderne har i indevaerende skolear, vaeret planlagt til den
sidste "arbejdstirsdag” i hver maned, med undtagelse af december og juni.

Indstilling: Skolebestyrelsen beslutter systematik for afholdelse af skolebestyrelsesmg-
der.

Skoleleder foreslar flg. mgder:

25. august 2026
29. september 2026 (temadag 12.00 — 18.00)
27. oktober 2026
24. november 2026
15. december 2026
26. januar 2027

23. februar 2027
30. marts 2027

27. april 2027

25. maj 2027

15. juni 2027

Alle mgder gennemfgres i tidsrummet kl. 17.00 — 20.00
Beslutning: Magderaekken for skolebestyrelsen godkendt.

P11 Farvel og tak for indsatsen til afgaende bestyrelsesmedlemmer (20 min)
Skolen sender en stor tak til de afgaende bestyrelsesmedlemmer for deres mange ars ind-
sats, store dedikation samt indsats for skolen. Takken skal lyde til:

Charlotte Neerup

Kaspar Schauby

Lotte Bruun Roslev Jensen
Ulrich Gheisler
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Orientering fra Skoleleder
Skriftlig orientering

e Der er gennemfgrt proces i forbindelse med skolebestyrelsesvalg. Fglgende foreel-
dre har meldt sig som kandidater til skolebestyrelsen:

o Christa Krell

o Anders Heibrock Mortensen

o Nikolaj Warming — Lollesgaard
o Christine Lund Frantz Hansen
o Peter Hjort — Ejlertsen

Det betyder, at skolebestyrelsesvalget bliver et fredsvalg, hvor ovennaevnte er valgt
uden valghandling.

Skolebestyrelsen mangler saledes to yderligere foreeldrerepraesentanter, og der
gennemfgres derfor suppleringsvalg i august 2026

e Hop og Rock afviklet d. 4. juni

e Traragdlgbet afviklet d. 10. juni med indsamling til fordel for hospitalsklovnene

e Klassedelingsproces til kommende 7. klasser er gennemfgrt. 3 almene klasser og
en idreetsklasse.

e Skolens nye boldg er abnet d. 15. juni
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