Tilsyn med elev- og personalefravaer - marts 2018

Naervaerende tilsyn deekker det halvarlige tilsyn med fraveeret (marts og sepember)

Tilsyn

e Hvilken effekt gnsker vi?

e Har vi et falles sprog?

e Huvilke succeskriterier har vi?

e Er forudsaetningerne til stede?

e Indgar succeskriterierne i planlaegningen?
e Huvilken effekt ser vi i dagligdagen?

v'= gennemfart

X = endnu ikke i gang

I = aendring siden sidst

Principelement @nskede tegn for effekt Feelles Succeskriterier Forudsaetninger Faktisk Faktiske tegn for
(=ambition) sprog for implementering | effekt
implementering
Her star principelementets | Her skriver man de gnskede tegn | Centrale Der er opstillet Ngdvendige De opstillede Her skriver man de
tekst pa effekt pa det ambitionsniveau, | begreber er | tydelige og forudseetninger for succeskriterier konkret opndede
man gnsker at arbejde i farste identificeret, | malbare kriterier implementering er er indfriet effekter, sa de
omgang. Nye linjer kan tilfgjes til | defineret og | for identificerede, Feltet udfyldes bliver tydelige for
hgjere ambitionsniveauer. Hvis kendt. implementeringen. | adresserede og blot med et alle parter. Hvis der
ikke de gnskede tegn er Feltet Feltet udfyldes tilvejebragt. farvesymbol endnu ikke kan
defineret, indseettes et rgdt kryds. | udfyldes blot | blot med et Ambitionsniveau er afleeses effekter,
med et farvesymbol tilpasset indseettes et rgdt
farvesymbol forudsaetningsniveauet. kryds.

Feltet udfyldes blot
med et farvesymbol
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Princip- @nskede tegn Feelles | Succeskriterier for | Forudsaee | Faktisk Faktiske tegn for effekt
element for effekt sprog | implementering tninger implement
(=ambition) ering
1. Det | forhold til
At overordnede personalefraveer
o Resultat 2016
fastholde | mal for er det et Opus Personale - Fraveer - Treredskolen frocemt a2t
et Ith n%rV%rende SucceSkrlterlum siden viser det fravaer, som erlnduere_netikommunens fravaerssystem | sIL_ltnlngen af seneste maned. Fravae_rsprocemen
person_ prlnCID er’ at at fastholde det ,;S:;?Vrgﬁz?gaﬁmlee;;;?t:tl gﬁ:é?drzgg?j;?Esl;gzj%dmsgg::e)gli\i’?slaslyré&wiflstlmer, hvor der er udbetalt len i perioden.
ale- og eleverne skal lave fraveer, som Udvikiing i sygefraveer
elev- pavirkes vi har haft de 10% -
fraveer mindst muligt sidste tre ar.
af A|tel’natIVt at al \ @ Indeverende ar
personalets | sygefraveer kan v v e~ . ' .
fraveer — forklares Mittal
uanset om (langtidssygdom, 0% ~—r : : : . : i . , _ _
. JAN FEB MAR APR MA. JUNH JuL AUG SEP OKT HOV DEC
fraveeret er seerligt udsatte Minedsnavn
p|an|agt eller perioder pé éret Udvik. i sygeprocent JAN FEB MAR APR MAJ JUN JUL AUG SEP OKT NOV DEC lalt
. 2018- Sygefraveer pr. maned 6,1% 3,5% 0,0% 0,0% 0,0% 00% 0,0% 00% 00% 00% 00% 0,0% 49%
Ikke-p|an|agt m.m ) Fraveersdage vedr. sygdom 156 83 239
. 2017- Sygefravaer pr. maned 42% 59% 71% 3,8% 39% 3T7T% 08% 21% 31% 37% 56% 41% 4,0%
For at Slkre Fravaersdage vedr. sygdom 113 137 191 40 108 ] 22 58 78 96 146 102 1240
hgj kvalitet i | forhold til 2016- Sygefraveer pr. méned  4,0% 43% 4,2% 3,9% 3,5% 15% 00% 18% 35% 31% 53% 42% 33%
derV|Sn|ng elevfra\/%r er det Fravaersdage vedr. sygdom 110 116 118 107 107 52 1 51 86 78 138 111, 1075
un
en gnsker vi, et
at eleverne succeskriterium,
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Princip- @nskede tegn Feelles | Succeskriterier for | Forudsae | Faktisk Faktiske tegn for effekt
element for effekt sprog | implementering tninger implement

(=ambition) ering

skal at fastholde et

undervises lavt elevfraveer i

mest muligt hele

af egne skoleforlgbet.

leerere.




